
 

  .باشد یم فاقد اعتبار یبدون مهر و امضا اصلاست و در خارج از سامانه فوق  دهيگرد هيته رازيش یدانشگاه علوم پزشک یادار ونينامه در اتوماس نيا
  

   

  
  

١٤٠١/٢٨٥٠٦٠   
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  ندارد

  

  به كليه واحدهاي اجرايي دانشگاه بخشنامه

  

    لتي پزشك خانواده و بيمه روستاييسوابق خدمت دو احتسابموضوع : 

  

 با سلام واحترام

موضوع نحوه چگونگي احتساب سوابق  ١٤٠١ / ٣ / ١٨ مورخ ١٤٠١/  ١١٣٢٦٨ پيرو بخشنامه به شماره       

در   وزارت متبوع ١٤٠١/  ٥/  ١/ د مورخ  ٢٠٩/  ٣٦٤١ شماره  با توجه به نامه   دولتي كاركنان دانشگاه

، بدينوسيله  يينحوه احتساب سنوات خدمت كاركنان قرارداد پزشك خانواده و بيمه روستاخصوص 

و دستور اقدام لازم   استحضار اين كاركنان به شرح ذيل جهت دستور العمل اجرايي نحوه احتساب سوابق

  ابلاغ مي گردد: حضورتان

  

  

كه پس از اين بخشنامه به صورت رسمي / پيماني  پزشك خانواده و بيمه روستايي كاركنان قراردادي -١

داراي سوابق فوق مي باشند، از تاريخ استخدام و در حكم استخدامي،   داماستخدام مي گردند و قبل از استخ

در ايام مدت كاركرد   داشتن ريز بيمه صورتدر  سوابق خدمت دولتي بعنوان الذكر  احتساب سوابق فوق

  بلامانع مي باشد.

  

ركرد ارايه شده استفاده مرخصي بدون حقوق يا غيبت ها يا فاصله خدمتي در مدت ايام كا  : مدت كل١تبصره

  ارائه شده كسر مي گردد. از كل سوابق

ر طول مدت خدمت استفاده سوابق خدمت كاركناني كه از خدمت نيمه وقت و يا سه چهارم وقت د   :٢تبصره

  وان سنوات خدمت دولتي قابل محاسبه مي باشدبعن  ٣/  ٤و  ١/  ٢نموده اند به ترتيب به ميزان

استعلاجي زايمان در طول مدت خدمت با وضعيت استخدامي هاي مورد : مدت استفاده از مرخصي ٣تبصره

  اشاره بعنوان سوابق خدمت دولتي قابل محاسبه خواهد بود.

  

كه در راستاي بخشنامه تبديل وضعيت ايثارگران از  نان قراردادي پزشك خانواده و بيمه روستاييكارك -٢

اين   از ابلاغ  و يا به واسطه شركت در آزمون قبل قراردادي به رسمي يا پيماني تبديل وضعيت يافته اند

ريافت درخواست كتبي از افراد بخشنامه استخدام گرديده اند ، پس از اطلاع رساني كامل به اين كاركنان و د

  كار گزيني اداره
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از  پزشك خانواده و بيمه روستايي، قراردادي به احتساب سوابق مدت اشتغال خود در زمان مشمول مبني

و بررسي احكام و ريز بيمه مدت اشتغال و   دبيرخانه واحد الزامي مي باشد)  ثبت درتاريخ درخواست كتبي (

  رارداد بلامانع مي باشد.صدور حكم احتساب سوابق دولتي مدت ق  كاركرد

  

  رونوشت:

  مديريت محترم منابع انساني دانشگاه جهت استحضار             

  اري دانشگاه جهت استحضارمديريت محترم توسعه سازمان و تحول اد             
  
  
  
  
  

  

  
  رئيس اداره كارگزيني -الهام بهتري نژاد  

  

  

  

  سيد ابوالفضل هاشمي اصل دكتر

  توسعه مديريت و منابع معاون

  


