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  به كليه واحدهاي دانشگاه بخشنامه

  

    به ابهامات پرداخت حقوق در ايام مرخصي زايمان پاسخموضوع : 

  

 با سلام و احترام؛

  

) قانون حمايت از خانواده و جواني جمعيت ١٧ماده (  پاسخ به سوالات و ابهامات در خصوص اجراي       

شوراي اسلامي؛ موارد زير جهت استحضار و هرگونه اقدام مقتضي خدمتتان  مجلس ١٤٠٠/  ٠٧/  ٢٤مصوب 

  به عمل آيد. ني شايسته در اين زمينهارسال مي گردد. خواهشمند است دستور فرمائيد اطلاع رسا

تمام حقوق و فوق العاده   با استفاده از ماه مرخصي زايمان ٩به بانوان باردار براي هر بار وضع حمل ، . ١

  ربوط تعلق مي گيرد.هاي م

  تعيين مي شود.  دو قلو و بيشتر يكسال. مدت مرخصي زايمان براي زايمان هاي ٢

ه   برند و سن زنان شاغل كه در زمان لازم الاجرا شدن قانون مذ  .۳ ش  مان دوقلو و ب كور، در مرخ زا
اشد، از  كسال   م از  ا  ره خت تمام ا پردا مرخ دوازده ماهفرزندان آن ط ب حقوق و فوق العاده هاي مرت

   مند خواهند شد. 
   قابل استفاده است. دو ماه از اين مرخصي در ماه هاي پاياني بارداري. در صورت درخواست مادر تا ٤

  در ايام مرخصي زايمان بلامانع مي باشد. حق اشعه و نوبت كاري . پرداخت فوق العاده ٥

پدران و  مادران داراي فرزند شيرخوار تا دو سال و همچنين باردارمادران شاغل نوبت كاري شب براي . ٦

است. شمول  اختياري شب مي باشند،، در مشاغل و فعاليت هايي كه نيازمند نوبت كاري تا يك ماهگي نوزاد

  اين بند شامل بخش خصوصي مشمول قانون كار نمي شود. 

، در مشاغلي كه حداقل به مدت چهارماه در دوران بارداري، درخواست مادران بارداربه  . اعطا دوركاري٧

  است.الزامي امكان دوركاري در آنها فراهم است، 

  لازم به ذكر است:

حقوق و مزاياي پرسنل قراردادي و پيماني و شركتي (مشمولين صندوق تامين اجتماعي) در ايام  -

  دد.پرداخت مي گر سازمان تامين اجتماعي از سوي  مرخصي زايمان

لازم الاجرا مي  بخش هاي دولتي و غير دولتيموارد ذكر شده جهت كليه مستخدمين و كاركنان در كليه  -

  باشد.
  

  منابع انساني مديريت
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  كارشناس مسئول امور اداري -سميه معلمي  

  

  

  

  سيد ابوالفضل هاشمي اصل دكتر

  توسعه مديريت و منابع معاون

  


