
 

 

  
  

  سال 3  :طول دوره  فوق تخصص جراحي قلب  : نام دوره  

   معاونت آموزشي بخش جراحي قلب دكتر منصور جنتي: مسئول برنامه  1377 :سال ورودي 

 جناب آقاي دكتر حجتي ، جناب آقاي:مدير گروه

  دكتر امير غفران
  

  

. شـود  ه سالهاي اول ، دوم و سوم تقسـيم مـي  بكه سال است  3 جراحي قلب تخصصيفوق براي رشته  مدت زمان : ورهمدت د

در . باشـد  شروع دستياري از مهرماه هر سـال مـي  . شود مرخصي استعلاجي و زايمان جزء دوره آموزشي دستياري محسوب نمي

  . گيري خواهد شد مورد دستياراني كه بعد از اين تاريخ به بخش معرفي مي شوند مطابق ضوابط دانشكده تصميم

  

  

 
  موزشياهداف آ )1
  

  هدف كلي 
بيماريهاي جهت تشخيص ، درمان و پيشگيري از  فوق تخصصي جراحي قلب و عروقتربيت نيروي انساني متخصص در رشته  •

  .شوركناسب با نيازمنديهاي تم قلب و عروق

 .هيعلمي مراكز دانشگا هياتجهت كادر  عروق فوق تخصصي جراحي قلب وتربيت نيروي انساني متخصص و متفكر در رشته   •

  .با قدرت رهبري و سازماندهي در ايجاد مراكز بهداشتي و درمانيجراحي قلب و عروق تربيت متخصص  •

  .ماري هاي قلب و عروقينه بيدر زم با قدرت بالا در تحقيق و پژوهش جراحي قلب و عروقتربيت متخصص  •

  

  

 برنامه درسي آموزش دستيار فوق تخصصي جراحي قلب 



 

 

 اهداف اختصاصي آموزشي   
  

  
  حيطه شناختي ـ   دستيار سال اول

  :بتوانددستيار بايد 
 

  برخورد نمايد با بيماران به نحو احسن 
 را درك كند وضعيت روحي بيمار و همراهان بيمار 
  را شرح دهد دواهميت عمليات درماني كه قرار است در بخش جراحي قلب انجام ش 
  را توصيف نمايد اعمال مختلف و عمليات درماني مورد لزوم در بخش 

  
  
 

  حيطه شناختي ـ   دستيار سال دوم
  :بتوانديار بايد دست

  
  شرح دهد را اهداف درماني انجام شده براي بيمار 
 indication را شرح دهد هاي اعمال جراحي مختلف  

  
  

  
  حيطه شناختي ـ دستيار سال سوم

  :بتوانددستيار بايد 
  

  را تشخيص دهد مسير صحيح درماني 
اني كه منجر به بهبود بيمار از مسير صحيح درم مسير نادرست كه منجر به عارضه دار شدن بيمار مي شود 

عوامل دخيل در اين  مسير و چگونگي رسيدن به شرايط ايده آل براي  را تشخيص دهد و نيز مي شود
  را تشخيص دهد درمان صحيح

  
  
  
  

 



 

 

: ـ  دستيار در اين دوره بايد بتواند مهارتهاي ذيل را فرا گرفته و  انجام دهد  حيطه مهارتي   
 

سال اولحيطه مهارتي ـ  دستيار   
 

 

 سرفصل ها رديف
  نحوه اجراء

ل ورنويزيت بيماران، كنفرانس، ژا(
 )…كلاب، درمانگاهي و 

 مسئول آموزش

1 Indication ويزيت بيمار، مطالعه متون مربوط   براي عمل جراحي
 به جراحي قلب

 اساتيد و دستيار ارشد

 رشداساتيد و دستيار ا ويزيت بيمار مار جهت اتاق عمليآماده كردن ب 2

 اساتيد و دستيار ارشد به صورت عمل در اتاق عمل باز كردن سينه 3

 اساتيد و دستيار ارشد به صورت عمل در اتاق عمل رفتن روي پمپ كانولاسيون آئورت و دهليزها و 4

 اساتيد و دستيار ارشد به صورت عمل در اتاق عمل برداشتن وريد سافن 5

 اساتيد و دستيار ارشد رت عمل در اتاق عملبه صو برداشتن شريان پستان داخلي 6

 اساتيد و دستيار ارشد به صورت عمل در اتاق عمل CABGانجام آناستوموز پروكسيمال در  7

 اساتيد و دستيار ارشد به صورت عمل در اتاق عمل  خونگيري روتين بيمار در پايان عمل 8

  
 پايان نامه را انتخاب نمايد  در پايان دوره دستياري انتظار مي رود هر دستيار عنوان ∗
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



 

 

  دستيار سال دوم: حيطه مهارتي 
 

 سرفصل ها  رديف
  نحوه اجراء

، كنفرانس، ژورنال ويزيت بيماران(
  )…كلاب، درمانگاهي و 

 مسئول آموزش

  اساتيد و دستيار ارشد  به صورت عمل در اتاق عمل CABGانجام آناستوموز ديستال در   1

  اساتيد و دستيار ارشد  به صورت عمل در اتاق عمل ASD, PDAانجام اعمال جراحي مادرزادي ساده مانند   2

  
 

  انجام دهديك پروژه تحقيقاتي در پايان سال دوم انتظار مي رود دستيار بتواند  ∗
 
 
 

  سومدستيار سال : حيطه مهارتي 
 

  سرفصل ها  رديف
  نحوه اجراء

ل كلاب، ، كنفرانس، ژورناويزيت بيماران(
  )…درمانگاهي و 

  مسئول آموزش

  اساتيد و دستيار ارشد  به صورت عمل در اتاق عمل  به تنهايي CABGانجام عمل    2

  اساتيد و دستيار ارشد  به صورت عمل در اتاق عمل  تعويض دريچه هاي قلبي  3

انجام اعمال جراحي ناهنجاري هاي مادرزادي قلب   4
 VSD-TOF-coarctationمانند

ت عمل در اتاق عملبه صور   اساتيد و دستيار ارشد 

  اساتيد و دستيار ارشد  ژورنال كلاب و شركت در سمينارها  آشنايي با تازه هاي جراحي قلب 6

  
  

  انجام دهدپروژه تحقيقاتي در پايان سال سوم انتظار مي رود دستيار بتواند  ∗
  
 

 حيطه نگرش  



 

 

  
 و همراهان او بيمارو اخلاقي با  برقراري ارتباط مناسب عاطفي و رفتار صحيح، مناسب 

 رفتار صحيح با اساتيد، پرستاران، دانشجويان و ساير همكاران 

  ارائه اطلاعات لازم به  بيمار يا خانواده وي در خصوص بررسيهاي تشخيصي و درماني و نتايج آن  
  رعايت آراستگي ظاهري مناسب و متعارف بر بالين بيمار  

  
 روش آموزش )2

 

Didactic: 

 ي تئوري باليني كلاسها 

 هاي باليني كنفرانس 

   هاي آموزشي كارگاه 

  ژورنال كلاب 

  

  

Clinical: 

  بيمارستان هاي شهيد دكتر فقيهي و بيمارستان نمازي عملاتاق هاي  

  

  شرايط اجراء )3
 

 امكانات آموزشي بخش 

 اليوگرافي ترانس ازوفاژياكوكارددستگاه   

 ...minimal invasiveپي اعمال جراحي قلب ودستگاه لاپاراسك 

  

 مكان آموزش 

 ............  

  

  

  آموزش دهنده   



 

 

   اعضاي هيئت علمي گروه جراحي قلب 

 ارشد  دستياران  

  

  

 هاي آموزشي استراتژي )4

 

 Lecture Based 

 Group Discussion 

 Task Based 

 Bed Side Teaching 

 Journal Clube 

  

 

  

 
  منابع آموزشي )5
 

 Cogenital heart disease(kirklin) 
 Adult heart disease (cohn) 

 
 
 
 

  ارزشيابي  )6
 
 

 ………………… 

 …………………… 



 

 

 زمان بندي )7

 برنامه زمانبندي آموزش دستياران سال اول 

 تقريبي زمان  نوع فعاليت

 ماه ICU 2راند  
 ماهPerfusion pump 1آشنايي با  

 بقيه دوره  فعاليت در اتاق عمل  

  
 :  مسئوليت هاي رزيدنت سال اول  

  
 ICUراند  

 ي به مشاوره هاپاسخگوي 

 Post op care 

  
  

 برنامه زمانبندي آموزش دستياران سال دوم 

 زمان تقريبي نوع فعاليت

 روز 15  در بخش اطفال كارديولوژي  rotationدوره 
Rotation روز 15  آنژيوگرافي 

Rotation روز 15  اكوكارديوگرافي 
Rotation روز 15  بخش كارديولوژي بزرگسالان 

   بخش جراحي قلب گذرانده مي شودبقيه دوره در 
  

  )رزيدنت سال سوم: (مسئوليتهاي رزيدنت ارشد 
 نظارت بر رفتار و عملكرد دستياران سال پايين 

 پاسخگويي به مشاوره ها 

  
  

 برنامه زمانبندي آموزش دستياران سال سوم 

 زمان تقريبي نوع فعاليت

 اهم 1  يك ماه گذراندن دوره جراحي قلب در بخش هاي اختياري
   گذراندن بقيه دوره در بخش جراحي قلب

 
  )رزيدنت سال سوم: (مسئوليتهاي رزيدنت ارشد 



 

 

 نظارت بر دستياران سال پايين تر 

 نظارت بر انجام وظيفه پرسنل 


