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   كلي اهداف

  شما پس از خواندن اين نوشتار به اهداف زير نائل خواهيد آمد: 
  برنامه هاي درسي  در آشنايي با تعريف كيفيت .١
 آشنايي يا استراتژي هاي ارتقاء كيفيت برنامه درسي  .٢

 هاردن  SPICESآشنايي با مدل  .٣

  
  
  
  
  
  
 

  استراتژهاي ارتقاء كيفيت در آموزش پزشكي  ١

 كليدي  نكات  
   .يكي از مراحل كليدي در تدوين برنامه درسي راهبردها يا استراتژي هاست .١
  درسي است.  هاي برنامه در استراتژي در حقيقت جهت دهي كلان .٢

 اهداف يادگيري:  
  :دقادر خواهيد بوشما پس از مطالعه اين نوشتار 

  .اهميت استراتژيهاي ارتقاء بر كيفيت در آموزش پزشكي را شرح دهيد .١
 .استراتژيهاي ارتقاء كيفيت را تعريف كنيد .٢

  

 مقدمه و اهميت موضوع  ١,١

د. رسالت همه نيكي از مراحل كليدي در تدوين برنامه درسي راهبردها يا استراتژيها است كه شكل و تمايل برنامه درسي را مشخص مي كن
اساتيد تربيت دانشجويان حرفه اي است. چيزي كه بايد ارائه شود محتواي برنامه درسي است كه شامل اهداف است و هدف اين است كه 

  دانشجو دانش، مهارت و عملكرد مورد نظر را كسب كند. 
ه درسي را شكل مي دهد. به نام راهبردهاي تصميم گيري هاي عمده در نظام آموزشي به نوعي كلي جهت برنام و جهت گيري هاي كلان

كيفيت آموزش ناميده مي شوند كه جهت كوريكولوم را مشخص مي كنند. مثلاً دانشجويي مي خواهيم تربيت كنيم كه يادگيرنده مادام العمر 
  باشد يا آموزش حول مسئله يا جامعه نگر داشته باشيم. 

يه دانشجو بطور كامل برنامه ريزي شده باشد و نظام رتند در حقيقت دوست داريم تجهمه اينها مصداق استراتژي ها و برنامه درسي هس
  آموزشي كاملاً نظام مند باشد . 

  

  شناسه جستار
   برنامه درسي هاي استراتژيعنوان جستار:  
  ميترا امينينويسنده:  دكتر

  مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكيدانشيار
  ١١/٩/١٣٨٩آخرين تاريخ به روز رساني: 

  .................................................طراح آموزشي: دكتر 
  ويرايش: زهرا صفاري

  كارشناس مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي
  با همكاري :

  مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي
  قطب علمي آموزش الكترونيكي

 دانشگاه علوم پزشكي شيراز
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  تعريف كيفيت و استراتژي در برنامه درسي   ١,٢

  مناسب بودن براي مقصود و هدف تعريف كيفيت است. در تعريف ديگري كيفيت به عنوان رضايت مشتري در نظر گرفته شده است. 
استراتژي از نظر تعريف در حقيقت جهت دهي كلان به برنامه درسي است و شامل فعاليت هاي مهم است. استراتژي به اين سوال پاسخ 

  مي دهد كه چگونه بايستي به اهداف برنامه درسي دستيابي پيدا كرد. 
  . استراتژي به بيان ديگر پل ارتباطي بين سياستها و اهداف سطح كلان و فعاليت هاست 

  

 استراتژي هاي ارتقاء كيفيت در برنامه درسي ١,٣

استراتژيهاي ارتقاء كيفيت شامل تصميم گيريهايي است كه دستيابي به اهداف برنامه درسي را تضمين مي كند و نيازهاي آموزشي را 
  مشخص مي نمايد. 

  

  ارتباط اجزاء مختلف محيط آموزشي   ١,٤

  ويژگي محيط آموزشي در شكل زير نمايش داده شده است 
  
  
  

  

  

  

  

  

    

  

 اهداف شامل موارد زير است:   

  توانمنديهاي فارغ التحصيلان  

  نقش هاي آينده  
وانايي ارتباط، مراقبت، داراي ت گيرنده، ارائه دهندهين اهداف كلي، بايد به اين موضوع توجه كرد كه هدف تربيت پزشكان تصميم ودر تد

  رهبري جامعه است.
  

  محتوا شامل موارد زير است:  

  دروس پايه 

  دروس باليني 

  دروس بين رشته اي 

 تئوريهاي يادگيري

  استراتژي هاي ارتقاء كيفيت     

 

 محتوا     

 روشها         

 اهداف     

  محتويات هماهنگي           شرايط        
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 رتهاي ارتباطي مها 

  اخلاق پزشكي 

  اطلاعات در پزشكي 

  پزشكي مبتني بر شواهد 

 .است  ٢و مطالب اختياري ١اين محتوا شامل مطالب محوري

  

  : روشهاي آموزش شامل موارد زير است  

  سخنراني  

  آموزش در گروه كوچك 

  آموزش مبتني بر طرح مسئله 

  جلسات گزارش صبحگاهي 

  پروژه ها و پايان نامه ها 

 

 شرايط شامل موارد زير است:  

  كلاسهاي آموزشي  

  بخشهاي بيمارستاني 

 آزمايشگاهها 

  مطب پزشكان 

  منزل بيماران 

  منزل دانشجويان 

 آموزش در جامعه 

 

  : هماهنگي بين مطالب به شرح زير تعريف شده است  

  ادغام افقي 

  ادغام عمودي 

 
 

  : استراتژي هاي ارتقاء كيفيت شامل استراتژي هاي زير است  

  مشخص مي شوند.  SPICESدر اين قسمت استراتژيها براساس مدل  
  

  .درخصوص راهبردها و تئوريها بايد به اين نكته توجه كرد كه راهبردها ريشه در تئوريهاي آموزشي دارند  
 

                                                
 

1 - Core content  
2 - Electives 
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  آزمون  
  كداميك از جملات زير صحيح است؟  - ١

  مناسب بودن براي مقصود و هدف تعريف استراتژي است  الف )
  استراتژي از تعريف جهت دهي برنامه اي به برنامه هاي درسي است  ب )
  استراتژي هاي برنامه درسي براساس تئوريهاي يادگيري، تنظيم گرديده اند.  ج )
  هيچكدام د )

  گزينه (ج) صحيح است 
  

  : بجزشرايط آموزشي شامل همه گزينه هاي زيراست  - ٢

                         كلاسهاي آموزشي  الف )

  آموزش در گروه كوچك  ب )
                        بخشهاي بيمارستاني  ج )

  منزل دانشجويان د )  
  گزينه (ب) صحيح است 

  

  SPICESاستراتژي ٢

 نكات كليدي  

  را به صورت طيف شرح داد . ، شش استراتژي SPICESهاردن در مدل  .١
  در رويكرد دانشجو محور به كوريكولوم ، دانشجويان بايد مسئوليت بيشتري در قبال فراگيري خود داشته باشند. .٢
  شود . فرآيند فعال است و موجب ترغيب فرد به استفاده از رويكرد يادگيري عميق مي يادگيري خودجوش يك .٣

  

 اهداف يادگيري  
  پس از مطالعه اين نوشتار قادر خواهيد بود:شما 

  . را شرح دهيد SPICESمدل  .١
  . رويكرد دانشجو محور به كوريكولوم را شرح دهيد .٢
 . يادگيري خودجوش را توضيح دهيد .٣

  

  تعريف ٢,١

ش ارائــه ، اجــرا و د يــا بــه عبــارت ديگــر رونمي گرد باشند كه در قبال آموزش دادن و ياد گرفتن اتخاذهايي ميهاي آموزشي روشاستراتژي
 گويند . ي آموزشي را ميانجام يك برنامه
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   SPICES استراتژي  ٢,٢

    :را به صورت طيف شرح داد ، شش استراتژي SPICESهاردن در مدل 
  نشان داده شده است . چپو رويكرد سنتي در سمت  راست، رويكرد نوين در سمت  ١در جدول 

  SPICESمدل  شش استراتژي - ١جدول 

  رويكرد قديمي  )SPICESرويكرد نوين (مدل 

  محور –استاد   ٣محور  –دانشجو 

  آوري اطلاعاتجمع ٤مبتني بر مسئله 

  مبتني بر رشته ٥تلفيق شده 

  مبتني بر بيمارستان  ٦مبتني بر جامعه

  برنامه استاندارد  ٧انتخابي 

  شاگردي يا فرصت طلبانه –استاد   ٨سيستماتيك 
  

  پردازيم :هر يك از موارد فوق مياكنون به شرح مختصر 
  

  فراگيري دانشجو محور در برابر فراگيري معلم محور   ٢,٣

در رويكرد دانشجو محور به كوريكولوم ، دانشجويان بايد مسئوليت بيشتري در قبال فراگيري خود داشــته باشــند . در ايــن رويكــرد تأكيــد بــر 
   باشند . گيرند، مياد ميدانشجويان و اين كه چه و چگونه ي

تــوان بــه يــك رســتوران بــا باشد . رويكرد معلم محــور را مــيدهد ميبر عكس در رويكرد معلم محور تأكيد بر روي معلم و آنچه آموزش مي
  منوي غذاي تعيين شده از سوي رستوران تشبيه نمود . 

  باشد .  رويكرد معلم فرد محوري و كليدي مياست تا فعال . در اين  ٩فراگيري در اين رويكرد ، بيشتر منفعلانه
  

  مثالي از يك رويكرد تيپيك معلم محور  
شــود و دانشــجويان ها از قبل منتشر نمــيدانشجويان در دوره فيزيولوژي چهار سخنراني و يك كلاس عملي در هفته دارند . عناوين سخنراني

كــار آزمايشــگاه براســاس يــك  سخنراني ها توسط اساتيد ارائه مي شــود. .حضور يابندي در كلاس حتماً لازم است جهت آگاهي از عنوان سخنران
درصــد  ١٠شــود . حــدود شود. بــه دانشــجو فرصــت كــافي بــراي مطالعــه عميــق موضــوع داده نمــيجزوه تهيه شده توسط اساتيد دوره انجام مي

هــاي شــود و دانشــجويان كمكــي دربــاره تكنيــكمتحان به آنها داده نمــيشوند . بازخوردي درباره نتايج ارد ميدوره دانشجويان در امتحانات آخر 
  كنند . مطالعه دريافت نمي

                                                
 

3 Student-Centered 
4 Problem – based 
5 Integrated 
6 Community – based 
7  Electives 
8  Systematic 
9- Passive 
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 ز يك رويكرد تيپيك دانشجو محورمثالي ا  
تواننــد بطــور هاي مورد نياز براي گذراندن دوره و نيز مطالبي كه ميدانشجويان درس بيوشيمي فهرستي از اهداف آموزشي را كه شامل حداقل

كنند . دانشجويان به صورت انفرادي مطالب دوره را از روي مطالب چاپ شده يا نوارهــاي ضــبط شــده تر مطالعه كنند را دريافت ميعميق اختياري
توانند مطالعه را در زماني كه براي آنهــا مناســب اســت انجــام دهنــد و طــول نمايند . دانشجويان ميريزي شده يا نمايش اسلايد مطالعه ميبرنامه
توانند بــه كتــب رو شدند يا نياز به اطلاعات اضافه داشتند ، ميتوانند خود تعيين نمايند . هر هنگام كه با مشكلي روبهمطالعه هر برنامه را ميزمان 

يــك  كنند . دانشجويان هــر هنگــام كــه احســاس كردنــد درمرجع يا يكي از اساتيد مراجعه نمايند . زمان كار عملي را دانشجويان خود انتخاب مي
  نمايند . اند جهت شركت در امتحان اقدام ميمرحله از دوره تسلط پيدا نموده
  گردد . ئه ميهاي لازم را به ايشان اراشود و راهنماييبخش نباشد، دليل آن توسط يكي از اساتيد به آنها گفته مي اگر نتايج امتحان آنها رضايت

  

  محور  –مزاياي رويكرد دانشجو  ٢,٤

  :محور عبارتند از  - مزاياي رويكرد دانشجو

گيــرد و در ايــن رويكــرد تأكيــد بــر : آنچه در تدوين كوريكولوم اهميت دارد ، چيزي است كه دانشجو فرا مــيتأكيد بر روي دانشجو  - ١

  شود كه بايد بشود . روي جايي مي

  :د شود . همچنان كه وينستون چرچيل گفته بو اين روش ممكن است سبب افزايش انگيزه براي يادگيري افزايش انگيزه : - ٢

  "من همواره براي ياد گرفتن آماده هستم ولي هميشه دوست ندارم به من ياد بدهند . "                                 

هــاي د و مســئوليتتــري در يــادگيري خــود ايفــا نماينــاجازه دادن به دانشجويان تا بتوانند نقش فعــال آمادگي براي ادامه تحصيل : - ٣

اي خــود تشــويق التحصيلي و بقيه دوران زندگي حرفهگردد كه آنها به ادامه تحصيل پس از فارغبيشتري در اين خصوص داشته باشند . موجب مي
  شوند . 
  

  محور  –مشكلات رويكرد دانشجو  ٢,٥

  محور عبارت است از : –مشكلات رويكرد دانشجو 
  م آموزش مطابق با اين رويكرد . كم بودن تجربه استادان در انجا - ١
  براي استادان ، تهيه منابع لازم آموزش براي دانشجويان ، كاري دشوارتر از ايراد سخنراني است .  - ٢
  كم بودن تجربه دانشجويان براي استفاده از اين رويكرد .  - ٣
  

  در آموزش پزشكي  ١٠محور –انواع رويكردهاي فراگير  ٢,٦

هــاي هــاي پزشــكي و بيمارســتاني آموزش پزشكي محدود بــه دانشــكدهاست . گر چه زماني حيطه ١١العمرمادامآموزش پزشكي يك فرايند 
. از آنجــا كــه گيرنــد  خارج از محيط ســنتي، آمــوزش مــيآموزشي بود، امروزه ديگر به آن صورت نيست و تعداد روزافزوني از پزشكان در محيطي 

                                                
 

10- Leamer centered approaches  
11- Lifelong  
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٩ 
 

تواند پزشكان را با ابزارهاي لازم جهت پاسخگويي به نيازهاي در حال تغيير جامعه مجهــز ســازد ، تر ميبه ١٢هاي ياگيري بالغيناستفاده از مهارت
  باشد . در حال حاضر در آموزش پزشكي تأكيد بر استفاده از رويكردهاي فراگير محور و مبتني بر حل مسئله مي

  

   ١٤و يادگيري عميق ١٣يادگيري خودجوش ٢,٧

  تعريف  
شود . در يادگيري عميق ، بــر خــلاف يند فعال است و موجب ترغيب فرد به استفاده از رويكرد يادگيري عميق مييادگيري خودجوش يك فرآ

، عامــل اساســي در يها نشان داده است كه رويكرد دانشــجو در فراگيــريادگيري سطحي ، جستجوي فعال براي درك مطلب وجود دارد . پژوهش
ي آموزش پزشــكي، بــه ويــژه هنگــامي كــه يادگيري خودجوش به عنوان مؤثرترين رويكرد براي ادامه باشد .تعيين كيفيت پيامدهاي يادگيري مي

  وي تلفيق يابد پيشنهاد شده است .  ١٥ايتواند با رفتار شخصي و حرفهيادگيري براساس تجربه بوده و دانش جديد و ادراكات فرد مي

 ي كليدي يادگيري خودجوشهاويژگي  
  از : ها عبارتند اين ويژگي

  انجام موارد زير توسط خود دانشجو:
  ١٦تشخيص نيازهاي يادگيري .١
    ١٧تعيين اهداف .٢
  شناسايي منابع آموزشي  .٣
  هاي مناسب فعاليت .٤
 ارزيابي پيامدها  .٥

 هاي يادگيري خودجوش استراتژي  
  هاي يادگيري خودجوش عبارتند از : استراتژي

    ١٨يادگيري مبتني بر مسئله  .١
  ١٩يادگيري با اكتشاف  .٢
    ٢٠يادگيري مبتني بر انجام وظيفه  .٣
  .  ٢١يادگيري مبتني بر تجربه و تأمل و بازانديشي درباره كارهاي انجام شده  .٤
   ٢٢يادگيري براساس كارپوشه  .٥

  

                                                
 

12- Adult learning skills  
13- Self- directed learning   
14- Deep learning  
15- Personal and professional context  
16- Diagnosing learning needs  
17- Formulating goals  
18- Problem- based learning  
19- Discovery learning  
20- Task-based learning  
21- Experiential and reflective learning  
22- Portfolio-based learning  
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  .   ٢٣هاي كوچك ، خودآموزي و يادگيري براساس پروژهيادگيري در گروه .٦
    ٢٥و قراردادهاي ياگيري ٢٤ارزيابي هم رديفان .٧

  پردازيم :رد فوق ميحال به شرح برخي از موا
  

   ٢٧راهنماي مطالعه و استفاده از ٢٦اكتشاف هدايت شدهيادگيري براساس  ٢,٨

هــاي پزشــكي كــه داراي تعــداد زيــاد دانشــجو در هــر هاي آموزش پزشكي عمومي، بسياري از دانشكدهدر هنگام مرور و بازنگري كوريكولوم
  ٢٨نيوكاســلهاي خوب براي اين رويكردها ، روشي است كــه دررفتند . يكي از مثالهاي تركيبي (سنتي و نوين) را در پيش گكلاس بودند ، روش

يــادگيري براســاس اكتشــاف در  توان ، روش يادگيري براساس اكتشاف هدايت شده ناميد . وجــوه كليــديانجام شد . اين روش را مي ٢٩دندي و 
  آورده شده است .  ٢جدول 
  

  اكتشاف هدايت شدهوجوه كليدي يادگيري براساس  - ٢جدول 

  ي پيامدهاي يادگيريايجاد يك چهارچوبي براي يادگيري فراگيران از طريق ارائه          ١

       ي موضوع فراگيران موظف هستند كه براي درك مطالب، از طريق يادگيري خودجوش، به كاوش درباره         ٢
  بپردازند .        

  شودبه منظور تسهيل و هدايت يادگيري خودجوش استفاده مياز راهنماهاي مطالعه           ٣

     ، » مرتبط با كار«و » مبتني بر وظيفه«، »مبتني بر مسئله«بكارگيري مطالب فراگرفته شده در تجارب اب         ٤
  شود .درك فراگير، تقويت مي        

  
  
فراگيران در جريان يــادگيري خودجــوش اســت . راهنمــاي مطالعــه ، چيــزي فراتــر از ، ابزار اصلي براي حمايت و هدايت » راهنماي مطالعه«

  باشد.ي آموزشي ميبندي دورهي زمانفهرست اهداف كوريكولوم و يا رونوشت برنامه
  
  
  
  
  
  

                                                
 

23- Project-based learning  
24- Peer evaluation  
25- Learning contracts  
26- Guided discovery learning 
27- Study guide  
28- Newcastle 
29- Dundee 
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  راهنماهاي مطالعهاز مثالي   ٢,٩

  ي عربي شامل موارد زير است: به عنوان مثال ، راهنماهاي مطالعه مورد استفاده در دانشكده پزشكي دانشگاه امارات متحده 
هاي با اهميت بيشتر، ارتباط بين ايــن واحــدها و ســاير واحــدهاي همــان در اين قسمت، اهداف كلي، بخش : ٣٠واحدهاي آموزشي در كل - ١

اي ي وجودي اين بخش از راهنماي مطالعه معرفي واحــدهاي آموزشــي و اهميــت آنهــا بــه گونــهشود . فلسفهداده مي هاي ديگر شرحدوره يا دوره
  باشد . جالب، براي فراگيران مي

تواننــد پيشــرفت گويند . ابزار غيررسمي است كه دانشجويان از طريــق آن مــينيز مي ٣١كه گاهي به آن سامان ده پيشرفته پيش آزمون : - ٢
  را در طي دوره ارزيابي نمايند .  خود

  هاي آموزشي و استادان بندي ، جزئيات امتحان ، گروهي زمانبرنامه - ٣
  اهداف كوريكولوم (اهداف يادگيري)  - ٤
   و ...فهرستي از لغات مهم و جديد ، اختصارات  - ٥
    ٣٢هايي براي مطالعههاي يادگيري و راهنمايياستراتژي - ٦
  ه منابع براي مطالع - ٧
  راهكارهاي كمك گرفتن از اساتيد - ٨
  

 آزمون  

    :بجزوجوه كليدي يادگيري براساس اكتشاف هداي شده شامل همه موارد زير است  - ١  

  ايجاد چهارچوبي براي يادگيري فراگيران براساس ارائه پيامدهاي يادگيري  الف )
  استفاده از يادگيري خودجوش  ب )
  استفاده از راهنماي مطالعه  ج )
  بكارگيري مطالب فرا گرفته شده در تجارب يادگيري سيستماتيك )د 

  گزينه (د) صحيح است 
  
  كداميك از مزاياي آموزش دانشجو محور است؟  - ٢

                   افزايش انگيزه  الف )
  آمادگي ادامه تحصيل  ب )
                تاكيد روي دانشجو  ج )

  همه موارد د )  
  گزينه (د) صحيح است 

  
  
  

                                                
 

30- The module in context  
31- Advance-organizer  
32- Study hints  
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  ٣٣يادگيري براساس وظيفه ٣

 نكات كليدي  

شود،به عنوان كانون يادگيري شناسايي و مشخص يادگيري براساس وظيفه وظيفه هايي كه توسط پزشك انجام مي در .١
  شوند .مي

  . يادگيري مبتني بر تجربه يكي از روشهاي مفيد يادگيري است .٢

  

 اهداف يادگيري  

  بود:شما پس از مطالعه اين نوشتار قادر خواهيد 
  . يادگيري براساس وظيفه را شرح دهيد .١
  . دهيد توضيحيادگيري مبتني بر تجربه را  .٢

  

 يادگيري براساس وظيفه تعريف  ٣,١

ي و رسيدگي بــه بيمــار دچــار دل درد، شود، مانند برخورد تشخيصيك تعدادي وظيفه كه توسط پزشك انجام مي در يادگيري بر اساس وظيفه
  .  شونديادگيري شناسايي و مشخص مي درار، .... به عنوان كانون، وجود خون در اسردرد، گوش درد

هاي مختلف باليني ، اين مسئوليت را دارند كه آمــوزش خــود را حــول ايــن محورهــا تنظــيم و تلفيــق دانشجويان در هنگام چرخش در بخش
در بخش جراحي ، علل دل درد را از ديدگاه جراحــي يــاد كنند ، به عنوان مثال نمايند . آنها در هر بخش از ديد همان بخش به آن وظيفه نگاه مي

ي دل درد در گيرند و در بخش داخلي ، علل داخلي دل درد ، در بخش زنــان علــل ژنيكولوژيــك آن و در بخــش كودكــان علــل ايجــاد كننــدهمي
يــادگيري آورد كــه بتــوان دو اســتراتژي اهم مــياين امكــان را در عمــل فــر  يادگيري براساس وظيفهگيرند . در واقع استفاده از كودكان را فرا مي

توســط  يــادگيري بــر اســاس وظيفــههاي مختلــف ، پيــاده نمــود . تلفيــق در هاي آموزش باليني در بخشو تلفيق را در سال مبتني بر طرح مسئله
  گيرد . دانشجو انجام مي

  
 گردد ، عبارتند از : ٣٥فهرست وظايف وارد  ٣٤ملاك براي اينكه يك كار به عنوان وظيفه  

  آن كار از جمله كارهاي مهمي است كه يك پزشك با آن مواجه است . - ١
  كنندرد ميشود و معمولاً در بيش از يك بخش با آن برخوهاي باليني توسط دانشجويان ديده ميها در بخشآن وظيفه در حين چرخش - ٢
گيري تبحرهاي كلي است كه از يــك پزشــك ي پزشكي و شكلي، مرور علوم پايهآن وظيفه ، كانون مناسبي براي يادگيري پزشكي بالين - ٣

  رود . انتظار مي
  

                                                
 

33- Task-Based Learning (TBL) 
34 -Task 
35  -Inclusion criteria  
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   ٣٦يادگيري مبتني بر تجربه و تأمل و بازانديشي درباره كارهاي انجام شده ٣,٢

  معرفي گرديد .  ١٩٨٦در سال   ٣٨كلب ، نخستين بار توسط دكتر ٣٧هايادگيري از تجربه
  توان وارد شد ، داراي چهار مرحله است :از آن مياين چرخه، كه از هر قسمتي 

    ٣٩ي عينيتجربه )١
بينــد ، در معاينــه فيزيكــي ، بيمــار در ي راست و دندان فوقاني همان سمت مــيساله را با درد در گونه ٥١به عنوان مثال دانشجو ، يك بيمار 

  ي راست دارد .دق تندرنس گونه
گــردد و اســتاد بــراي وي آنتــي شود . براي بيمار تشخيص سينوزيت مطــرح مــيكاهش ترنس ايلوميناسيون در همان سمت نيز مشاهده مي 

  كند و سينوزيت وي بهبود يافته است . نمايد . ده روز بعد بيمار جهت ويزيت مجدد مراجعه ميبيوتيك تجويز مي

    ٤٠نگريمشاهده تحليل گرانه و همراه با ژرف  )٢
نگري با بيمار برخورد كرده ، وجوه اساسي تشخيص و درمــان ســينوزيت ي با توجه ، تفكر و ژرفي مستقيم و مشاهدهاز طريق تجربهدانشجو 

  بيوتيك ديده است . را فرا گرفته و بهبود دراماتيك بيمار در اثر تجويز آنتي
  

 ي متفكرانه و تحليل گرانه شامل موارد زير است : مشاهده  
 هاي ي جديد از پشت عدسيگريستن به تجربهن  
 ي قبلي ي تفسير شدهتجربه  
 هاي سازمان داده شده توسط استادمطالعات فعلي و يا چهارچوب 

  
  شامل : ٤١فرآيند بازتاب  

 ٤٢ارزيابي    

 ٤٣تفسير    

  باشدمي ٤٤نگرانهتفكر ژرف 

 
باشد . ممكن است در وسط كار و روند اتخاذ تصميم اتفاق بيفتد و يــا اينكــه پــس از پايــان  ٤٥ريزيتواند بخشي از يك برنامهبازتاب مي

كار و هنگامي كه فرصت براي تجزيه و تحليل عميق و پرسش كردن هست ، صورت گيرد (به عنــوان مثــال پرســش از ســاير اســتادان 
  پس از پايان يك كنفرانس) . 

  

                                                
 

36- Experiential and reflective learning  
37- Learning from experience  
38- Kolbe 
39- Concrete experience  
40- Reflective observation 
41- Reflection 
42- Evaluating 
43- Interpretation 
44-Deliberating 
45- Planning  
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    ٤٦رسيدن به مفاهيم ذهني انتزاعي  )٣
  بيوتيــك پاســخ مفهــوم ايــن تجربــه را بــا تعمــيم دادن ، تفســير نمايــد . بيمــاران مبــتلا بــه ســينوزيت بــه درمــان بــا آنتــيتواند و ميدانشج

  دهند . مي

    ٤٧ي فعالتجربه  )٤
اين تعمــيم را در مــورد آورد و سپس بيند ، بيمار قبلي و تعميمي را كه داده بوده ، را به خاطر ميهنگامي كه دانشجو بيمار مشابه ديگري را مي

  كند . اين بيمار جديد آزمايش مي
  

 آزمون  
    ؟كدام يك از موارد زير است يادگيري بر اساس وظيفهاساس  - ١

  روش يادگيري  ب )                  وظايف پزشك  الف )
  هيچكدام  ) د                                ادغام  ج )

  گزينه (الف ) صحيح است 
  
    ؟فرايند بازتاب شامل كدام يك از موارد زير است - ٢

  تفسير  ب )                          ارزيابي   الف )
  همه موارد د )                    تفكر ژرف گرانه  ج )

  گزينه (د) صحيح است 
  

  SPICESساير استراتژيها در مدل  ٤

 نكات كليدي  
  .برخورد سيستماتيك از ساير استراتژيها هستند، دروس اختياري، تني بر جامعهآموزش مب، ادغام، يادگيري مبتني بر طرح مسئله .١

  

 اهداف يادگيري  
  شما پس از مطالعه اين نوشتار قادر خواهيد بود:

 .برخورد سيستماتيك را شرح دهيد، دروس اختياري، آموزش مبتني بر جامعه، ادغام، يادگيري مبتني بر طرح مسئله .١

  

  آوري اطلاعاتجمع مسئله در برابرفراگيري براساس حل   ٤,١

شــود، عبــارت د. با اين وجود آنچه معمولاً از اين رويكرد يادگيري اســتنباط مــيندارهيچگونه تعريف واحدي از يادگيري مبتني بر مسئله وجود 
است از: استراتژي آموزشي كه در آن دانشجويان موارد و مطالب را از طريق مطرح شدن مسائل و به منظــور ادراك اصــول و فرضــيات زيــر بنــاي 

                                                
 

46- Abstract conceptualization  
47- Active experimentation  
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رد روش به دليــل اينكــه در دروس قبلــي در مــو كند.ي در اين قسمت بر اساس  مثال دانشجو به واقعيت دستيابي پيدا مگيرند . آن مسئله ، ياد مي
  .كنيم اشاره نمي مبحث در اينجا به اين ادگيري مبتني بر مسئله صحبت شده استي

  

  براساس برنامه تلفيق شده  فراگيري ٤,٢

  تعريف تلفيق  

ســازماندهي مــواد آموزشــي بــه منظــور برقــراري   يك استراتژي مهم آموزشي در آموزش پزشكي اســت . تلفيــق، ٤٨ي آموزشيتلفيق برنامه
  شود. ها ، آموزش داده ميهاي آكادميك يا دپارتمانآنها يا يكپارچه نمودن مطالبي است كه غالباً به صورت جداگانه در دورهي ميان رابطه

  

  انواع تلفيق  
  تلفيق دو نوع است : 

    ٤٩افقي - ١
    ٥٠عمودي - ٢

  : تلفيق افقي  

  .ناتومي ، فيزيولوژي و بيوشيمي در دروس علوم پايهق آگويند . به عنوان مثال تلفيهاي موازي را تلفيق افقي ميتلفيق بين رشته
 : تلفيق عمودي  

كــه مخــتص در علــوم شوند . به عنوان مثال در دو سال و نيم اول هاي مختلف آموزش داده ميهايي كه در حالت معمول در دورهتلفيق رشته
شود . آنهــا بايــد را كه بيماري آنها مزمن است به آنها معرفي مي شوند و بيمارانيهاي كوچك تقسيم ميكوريكولوم دانشجويان به دسته ،پايه است

ي آناتومي، فيزيولوژي و بيوشيمي را به كار بندند . ممكن است در يك برنامه هم تلفيــق افقــي و هــم ي بيماري دانش خود دربارهبراي حل مسئله
  تلفيق عمودي ، هر دو ، وجود داشته باشد . 

  صحبت شده است . ث در خصوص تلفيق نيز در مباح
  

  فراگيري براساس جامعه در برابر فراگيري براساس بيمارستان   ٤,٣

را  ٥١»بــرج عــاجي«گيرد و رويكــرد ي بيمارستان صورت مييك انتقاد كه به آموزش پزشكي وارد است، اين است كه آموزش در محيط بسته
رساني كنند، تماس و ارتبــاط كــافي با جامعه كه بعداً بايد به آنها خدمتشود كه دانشجويان در طول آموزش كند . اين رويكرد سبب ميتقويت مي

      .باشندنداشته 

 نگر) (جامعه ٥٢مزاياي آموزش مبتني بر جامعه  
  كند .نگرش به سوي جامعه را ايجاد مي - ١
  در جامعه تجارب يادگيري مفيدي وجود دارد .  - ٢

                                                
 

48- Curriculum integration  
49- Horizontal  
50- Vertical  
51- Ivory tower  
52- Community-based education  
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  يابد . آموزشي و بيماران افزايش ميمنابع آموزشي براي دانشجويان از نظر محيط  - ٣
  شود . مي ٥٣موجب ترغيب دانشجويان به يادگيري فعال - ٤
كند. بيماران غالباً در محيط بيمارســتان توســط دانشــجويان و افــراد متعــددي از تــيم اجتناب مي ٥٤»بيماران ساخته شده براي دانشجو«از  - ٥

هــاي شــرح حــال گــرفتن ير بر روي رفتار و ارتباط بين بيمار و پزشك يــا دانشــجو و تكنيــكشوند و اين امر بطور اجتناب ناپذپزشكي ويزيت مي
  كنند . را پيدا مي ٥٥گذارد . دانشجويان فرصت آشنايي با سيستم مراقبت بهداشتيتوسط دانشجو اثر مي

  

 نگر وجود بر سر راه آموزش جامعهمشكلات م    
  باشد. آسانتر از جامعه مي هاي آموزشي در بيمارستانسازماندهي برنامه - ١
انتخاب افرادي از سيستم مراقبت بهداشتي كه قادر باشند به خوبي نقش مدرس يا استاد را ايفا نمايند ، دشوار است. بــه عــلاوه ايــن افــراد  - ٢

  ممكن است بيشتر به فكر ارائه خدمات به بيمارانشان باشند تا آموزش دانشجويان . 
اي از بيمارســتان و جامعــه در بيمارستان قابل دستيابي است . بهتــرين حالــت آموزشــي آن اســت كــه آميــزه برخي تجارب فقط در محيط - ٣

  توان در بيمارستان و هم در جامعه فرا گرفت . آموزش به كار رود . گر چه اكثر مطالب را مي
آينده به عنوان متخصص كــار كننــد، ممكــن اســت  ، دانشجوياني كه مايلند در٥٦هاي اوليه بهداشتيهاي مراقبتبه دليل حضور در محيط - ٤

    هاي تخصصي نداشته باشند .فرصت كافي براي برخورد با محيط
هــاي كوچــك ، ها ، آمــوزش در گــروههاي مختلف آموزشي مانند كنفرانسمزاياي آموزشي در بيمارستان ، از نظر امكان شركت در فعاليت - ٥

  ها غيره ، بيشتر است . سخنراني
  

  ه انتخابي در برابر برنامه استاندارد برنام  ٤,٤

، بــه دانشــجويان ايــن  ٥٧ي استاندارد ، دانشجويان بايد يك سري مباحث را بطور اجباري ياد بگيرند، در حالي كه در برنامه انتخــابيدر برنامه
  .  ختياري و با انتخاب خود بگذرانندشود كه بعضي موارد را به صورت احق داده مي

 تخابي مزاياي برنامه ان  

  .  است ٥٨برنامه انتخابي يك راه سازگاري با كوريكولوم بسيار حجيم و سنگين - ١
  .  باشدزايش ميزان يادگيري آنها ميي انتخابي ، ابزاري براي دادن مسئوليت بيشتر به دانشجويان در جهت افاستفاده از برنامه - ٢
  .  در جهت انتخاب شغل باشندنشجويان توانند كمك سودمندي به داهاي انتخابي ميبرنامه - ٣
  .  شخصي دانشجويان را تأمين نمايند هايتوانند خواستهاي انتخابي ميبرنامه - ٤
ي چهــار تواند سبب تغيير نگرش دانشجويان شود . به عنوان مثال دانشجويان ، قبل از گذراندن يــك دورههاي انتخابي ميگذراندن برنامه - ٥
هــاي اجتمــاعي، فرهنگــي، اقتصــادي، روانــي و ارتباطــات بــين ي جنبهدانشگاه پنسيلوانيا ، و يادگيري درباره اي در بخش آموزش سرطان درهفته

، ديــد دادنــد . در حــالي كــه پــس از اتمــام ايــن دوره فردي در بيماران سرطاني، درجاتي از نااميدي را در قبال ايــن بيمــاران ســرطاني نشــان مــي
  .  تر شده بوددانشجويان مثبت

                                                
 

53- Active learning  
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55- Health care system  
56- Primary health care  
57- Electives  
58 - Curriculum overload  
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 هاي انتخابي كلات اجرايي برنامهمش  
  :دهاي انتخابي وجود دارمشكلاتي كه بر سر راه اجراي برنامه

  .  آوردرا بر روي استادان وارد مي هاي انتخابي يك حجم كار اضافيتهيه و نظارت بر برنامه - ١
  .  نداشته باشند ي كافياهي و علاقههاي انتخابي آگي برخي از برنامهممكن است كه استادان درباره - ٢
هاي انتخابي ممكن است موجب شود كه دانشجويان وقت كافي براي مطالعه و انجام كارهاي مربــوط بــه صرف وقت و كار بر روي برنامه - ٣
  خود را نداشته باشند.  ٥٩ي موظف (كوريكولوم اجباري)دوره

  هاي انتخابي وجود دارد. مشكل ارزيابي برنامه - ٤
  و تحت نظارت ارائه شوند. يالتحصيلهاي انتخابي پس از فارغد هستند كه بهتر است كه برنامهبرخي استادان معتق - ٥
    

  هطلبانبرنامه سيستماتيك در برابر برنامه استاد شاگردي يا فرصت ٤,٥

  مزاياي برنامه سيستماتيك  

يكولومي كــه براســاس پوشــش تمــام ايــن مــوارد لازم، ها را ياد بگيرند، بنابراين كوري متنوعي از بيماريدانشجويان نياز دارند كه گستره - ١
  سازد. ريزي شده باشد، امكان دستيابي به اين هدف را فراهم ميبرنامه
ي آنها بايد بيمار مبتلا بــه ديابــت را ديــده فهمند كه همهشود، به عنوان مثال دانشجويان ميتري ميداراي روال منطقي ٦٠كسب تبحرها - ٢

  به همان اندازه داراي اهميت نيست.دن بيمار به كار سينوم پانكراس باشند ، در حالي كه دي
آيد كه دانشجويان يــك مطلــب يــك بيمــاري خــاص را ريزي سيستماتيك ، ديگر اين مشكل پيش نمياستفاده منطقي از زمان : با برنامه - ٣

  را اصلاً پيدا نكرده باشند.  چندين بار ديده باشند ، در حالي كه فرصت برخورد و يادگيري برخي مطالب مهم ديگر
  

  مشكلات آموزش سيستماتيك  
  باشد، عبارت است از: مشكلاتي كه بر سر راه آموزش سيستماتيك مي

تر است. اجراي برنامه سيستماتيك نياز بــه صــرف وقــت آسان ٦٢يا استاد شاگردي ٦١مشكلات سازماندهي: اجراي آموزش فرصت طلبانه - ١
  ريزي دارد. بيشتري جهت برنامه

ي آموزش: وقتي كه تجارب يادگيري و استادان متعدد شوند، اين خطر وجود دارد فراگيران كمتر احســاس تعلــق ووفــاداري بــه يــك ادامه - ٢
 ٦٣بخش پيدا كنند، در حالي كه در مدل استاد شاگردي همراهي يك فراگير با يك استاد براي يــك مــدت زمــان مشــخص، موجــب ايجــاد تــداوم

  شود.بيشتر مي
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 آزمون  

  :  بجزهمه موارد زير از برنامه سيستماتيك است  - ١  

  امكان دستيابي به اهداف بيشتر است  الف )
  كسب تبحرها داراي روال منطقي مي شود  ب )
  امكان استفاده منطقي از زمان فراهم مي شود  ج )
  سازماندهي آسان است د )

  گزينه (د) صحيح است 
  

  :  بجزهمه موارد زير جز مزاياي دروس انتخابي است  - ٢

  يك راه سازگاري با كوريكولوم حجيم است  الف )
  نظارت بر اين برنامه ها آسان است  ب )
  به انتخاب شغل دانشجويان كمك مي كند  ج )
  خواستهاي شخصي دانشجويان تامين مي شود د )

  گزينه (ب) صحيح است 
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  خلاصه 

يكي از مراحل كليدي در تدوين برنامه درسي راهبردها يا استراتژي ها است كه شكل و تمايل برنامــه درســي را مشــخص مــي كنــد. رســالت 
همه اساتيد تربيت دانشجويان حرفه اي است. آن چيزي كه بايد ارائه شود محتواي برنامه درسي است كه شامل اهداف اســت و هــدف ايــن اســت 

  هارتها و عملكرد مورد نظر را كسب كند. كه دانشجو دانش، م
استراتژيهاي ارتقاء كيفيت شامل تصميم گيري هايي است كه دستيابي به اهداف برنامــه درســي را تضــمين مــي كنــد و نيازهــاي آموزشــي را 

مســئله، اســتفاد از  است كه شامل استراتژيهاي دانشجو محوري ، آموزش مبتني بر طــرح SPICESمشخص مي كند. يكي از اين استراتژي ها 
  استراتژي ادغام ، استفاده از سيستم جامعه نگر، استفاده از دروس اختياري ، برخورد سيستماتيك نسبت به موضوع است. 
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