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٣ 

   كلي اهداف 

  در تدوين اين درس هدف هاي كلي زير در نظر بوده اند: 
انتظار مي رود شما پس از خواندن مطلب اين نوشتار به هدف هاي زير 

  نائل آييد. 

  :آشنايي با
 Log  bookساختار و محتواي يك  ،تعريف و تاريخچه .١

٢. Log  book     به عنوان راهنماي مطالعه 

٣. Log  book  به عنوان ابزار مستند سازي 

٤. Log  book به عنوان  ابزار مانيتورينگ 

٥. Log  book  به عنوان ابزار ارزشيابي برنامه 

  log bookارزشيابي و سنجش كيفيت  .٦

 
     به منظور دستيابي به هدف هاي كلي بالا در ابتداي هر بخش هدف هاي 

كلي  يادگيري تهيه شده است كه شما را در رسيدن به هدف هاي
 راهنمايي مي كند. 

 Log  bookساختار و محتواي يك  ،تعريف و تاريخچه ١

 مفاهيم كليدي  
١. Log book   واژه اي كلي است و مصاديق زيادي دارد.  
٢. log book   ساختار و محتواي متنوعي دارد كه به نوع، شيوه و هدف از طراحي آن بر مي گردد. 

  

 اهداف يادگيري  
 : قادر خواهيد بود پس از مطالعه اين نوشتار  شما 

  يد.ئرا بيان نما log bookتعريف و تاريخچه  .١
 د.يرا توصيف و با هم مقايسه كن log bookانواع مختلف  .٢

 د. يرا ليست كن log bookمحتواي   .٣

 

  تاريخچه  ١,١

اين بدان معنا  وب خواهد يافتي صفحه  ٠٠٠/٠٠٠/٢٩٦را وارد كنيم بيش از  log bookكلمه  Googleاگر درموتور جستجويي مانند 
معناي كتابچه اي براي نوشتن يادداشتهاي  با ١٨٨٠. اولين بار اين كلمه درسال است  اي با موارد استعمال فراوان  كلمه log book است كه

خلبانان اغلب  Log book و از آن براي ثبت وقايع روزانه استفاده مي كردند كاپيتان كشتي ها معمولاً د .زبان مردم انگليس وارد ش، به روزانه 
  .  پرواز را چك مي نمودند فرايندحاوي چك ليست هاي متعددي بود كه توسط آن اجزاي مختلف 

ده آن كاهش احتمال خطاي فايو پيچيده اي را تكرار كنند فرايند اغلب توسط افرادي مورد استفاده قرار مي گيرد كه مي بايست  ،اين ابزار
را در يك دايره المعارف وارد  log bookو  logاست. (نقل از دايره المعارف كلمبيا) اگر كلمه  وقابل بازبيني نمودن فرايندهاي رخ داده انساني

  را مي توانيم مشاهده كنيم.  log book electronic ، log palm  ،log book softwareكنيم كلماتي مانند 

  

  شناسه جستار

 Log Book عنوان جستار: 

  دكترمحبوبه صابرنويسنده:  

  پزشكيكارشناس ارشد مركز مطالعات و توسعه آموزش 
  ١٨/٨/١٣٨٩آخرين تاريخ به روز رساني: 

  دكتر .................................طراح آموزشي: 

  خانم زهرا صفاري ويرايش:
  كارشناس مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي

  با همكاري :
  مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي

  قطب علمي آموزش الكترونيكي
 شيرازدانشگاه علوم پزشكي 
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٤ 

  Log bookر  ساختا ١,٢

 log bookساختار و محتواي آن را مشخص مي كند .در قسمت هاي بعد رويكردهاي مختلف در بكارگيري   log bookهدف ما از طراحي  
  مي تواند داشته باشد را بيان مي كنيم :  log bookرا بيان ميكنيم اما قبل ازآن اشكال و ساختار مختلفي كه يك  

نرم افزار پس از تحليل اطلاعات مناسب را  ت وب كه افراد پس از ورود به آن اطلاعات مورد نظر راوارد مي كنند.الف) يك بانك اطلاعاتي تح
  .كند براي افراد ذينفع قابل دسترسي مي

مديران راي ب Mail يا   CD ب ) يك بانك اطلاعاتي تحت ويندوز كه افراد اطلاعات را در آن ثبت نموده و در بازه ي زماني مشخص توسط 
  .در اين نوع مي توان از پالم و برخي از انواع تلفن هاي همراه نيز بهره برد  ،آموزشي ارسال مي گردد

  طراحي A5  وA4 ه ها اغلب درقطع ـاين كتابچ . كه از جداول مختلفي تشكيل شده است و بصورت دستي تكميل مي گردد ه هاييـج )كتابچ
   .مي شود
در  حجم زيادي اطلاعات وارد مي شود بررسي ، پايش ، ارائه ي بازخورد و مديريت اطلاعات با هدف ارزشيابي برنامه تماماً  log bookدر هر  

كه ساختار آن در واقع يك بانك  log bookاطلاعات به دقت و فرد به فرد وسطح به سطح انجام پذيرد در  تحليلصورتي محقق مي شود كه 
جود هزينه بر بودن طراحي ، تحليل ودسترسي به اطلاعات روزآمد ازتجربه هاي دانشجويان و دستياران بدون صرف اطلاعاتي تحت وب است با و

كه درقالب بانك اطلاعاتي تحت ويندوز طراحي شده است اطاعات به روز نيست  log bookزمان و در هر جا امكان پذير خواهد بود . در حاليكه در 
  ايش و مديريت اطلاعات بشدت وقت گير و هزينه برخواهد بود .ودر نوع كتابچه اي بررسي ، پ

  

  log bookمحتواي  ١,٣

در برنامه هاي آموزشي،  log bookاين به اين معنا است كه بر اساس جايگاه و نقش  .كاملا با اهداف آن متناظر است  log bookمحتواي 
  محتواي آن طراحي مي شود.

  

  محتوايlog book  : شامل  

   اهداف آموزشي  

  ليستي از مهارت هاي باليني لازم  

  ليست مو ضو عاتي براي مطالعه  

 توان جداول متعددي طراحي نمود)  جداولي براي ارائه مشاهدات و تجربيات (در اين قسمت مي  

  بخش يا ستوني از جدول براي بازخورد اساتيد  

  (...كيفيت پروسيجر ، تعداد آن و) معيار هاي سنجش  

 شيابي نهايي فرم ارز 

 

  آزمون  
  ارزشيابي برنامه باشد كدام فرم مناسب تر است .   log bookاگر يكي از اهداف اصلي از طراحي  - ١

  تفاوتي ندارد  الف )
  ب) تحت وب 

  ج) تحت ويندوز 
  د) كتابچه اي 

  صحيح است   "ج  " گزينه       
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٥ 

   نداريم ؟  log bookكدام يك از موارد ذيل را در ساختار يك   - ٢
  معيارهاي سنجش )الف 
  ساختاري براي نسبت مشاهدات و تجربيات )ب 

 DOPS , mini CEXفرم هاي تكميل شده  )ج  

  اهداف آموزشي )د  
  صحيح است "ج  " گزينه  

  

  به عـنوان راهنماي مطالـعه  log bookجايگاه  ٢

 مفاهيم كليدي  

  .با هدف راهنماي مطالعه طراحي شده حاوي اهداف ياد گيري ، مهارت هاي باليني است Log bookزماني كه   .١

  .كند دانشجو با داشتن راهنماي مطالعه تجربيات يادگيري خود را به سمت اهداف طراحي مي .٢

  

 اهداف يادگيري 

  شما پس از مطالعه اين نوشتار قادر خواهيد بود : 
   .ديدگيري دانشجو را بيان كنبا اين ساختار بر يا log bookتاثير  .١
  .نحوه تمركز بخشيدن به  تجربيات يادگيري را تشريح كنيد .٢

 

  در برنامه ي آموزشي log bookنقش  ٢,١

هاي باليني  يادگيري مرتبط و مهارت بستي از تجارفهرحاوي اهداف يادگيري، ،  شودطراحي با هدف يك راهنماي مطالعه  log bookاگر 
شرايط يادگيري و تجربه هاي مرتبط با آموزش خود را شناخته و از  خواهد توانست log bookخواهد بود. در اين شرايط دانشجو با در اختيارداشتن 

  كند. مناسبآنها استفاده 
با استفاده از .  و قابل وصول تر خواهد بود فرايند يادگيري باليني شفاف ، با ساختار راهنماي مطالعه در دست دارد logbookزماني كه دانشجو  

براي دانشجويان كه   Log bookبيشتري بر دوش مي كشد . دانشجو شريك و همراه در يادگيري است و مسئوليت  آن محيطي ايجاد مي شود كه
  در حال كسب تجارب ابتدايي هستند مفيد است مانند دوره كارآموزي در بخش هاي باليني . 

شوند.  دانشجويان مي توانند فرصت ها و شرايط يادگيري را منظم و متمركز نموده و به داشتن مسئوليت در مسير يادگيري تشويق در اين شرايط
ور در بخش ـتمركز بر اهداف مهم و فراواني كه در مدت حض براي دـمتناسب باسطح تحصيلي خود را بشناسمورد نياز و تجربه آموزشي ـاگر دانشج
با توجه به جذابيت مباحث باليني برخي از عناوين ممكن است مورد توجه كارآموز قرار گيرد.  .توانايي بيشتري پيدا مي كنددست يابد  به آن مي بايست

  .سبب مي شود مسير يادگيري در آموزش باليني كارآموز حفظ گردد log bookدر چنين شرايطي در دسترس بودن 
  

  افافزايش تمركز دانشجويان در يادگيري اهد ٢,٢

 log book  از طرف ، است ابزار فوق العاده اي براي متمركز نمودن دانشجو براهداف مهم كه درزمان معين مي بايست به آن دست يافت .
با اين ساختار مي تواند سبب شود كه دانشجوي توانمند تا حدي مسئوليت يادگيري خود را برعهده گيرد. دانشجويي كه مي داند در  log bookديگر 

.در طول دوره باليني دانشجويان پزشكي در ر دوره بايد چه تجربه هايي داشته باشد امكان تمرين ، تفكر و تعميق بيشتر بر آن موارد خواهد آخ
   .بخشهاي مختلف آموزش مي بينند تا در نهايت تجربيات كافي براي پزشك شدن را بدست آورند
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٦ 

ركيب و تنوع بيماران در بخش بستگي دارد . علاوه بر اين براي بهبود يادگيري در طول دوره دانسته هاي پزشكان در طول دوره باليني اغلب به ت
ف و چرخش باليني مي بايست شرايط يادگيري هر چه بيشتر ساختارمند ونظام يافته باشد و اين زماني فراهم مي شود كه دانشجويان به روشني اهدا

  ند را بدانند.تجربيات را كه در طول دوره كارآموزي نياز دار
به عنوان روشي براي يادآوري منظم و سازماندهي شده اهداف يادگيري ضروري كه در برنامه درسي پيش بيني شده باشد و دانشجويان در   logاگر 

د خواهد طول دوره كارآموزي با هدف بهبود تجربيات يادگيري از اين ابزار استفاده كنند تجربيات يادگيري دانشجو منظم تر وبا ساختار بهتري ايجا
را تكميل نمود و متوجه شد كه تجربيات يادگيري او بر اساس اهدافي كه در دست دارد نامتناسب است و يا نظارت استاد ناكافي  logاگر دانشجو  شد.

  باشد آنگاه  دانشجو مي تواند فعاليت يادگيري اش را قبل از پايان دوره آموزشي تصحيح كند. 

  

  آزمون  

  مطالعه طراحي شده باشد محتواي آن چيست ؟با هدف راهنماي   log bookاگر  - ١
  هاي باليني مهارت ويادگيري  بتجار ليستاهداف يادگيري،  الف )

  ب) ليست عناوين مطالعه ،جدول بازخورد واستاندارد هاي درسي 
  و معيار هاي سنجش يادگيري بتجار ليست آموزشي ،اهداف  )ج

  ساتيد ،معيار هاي سنجش ،فرم ارزشيابي نهايي د) جدول مشاهدات و تجربيات ،جدول براي بازخورد ا
  صحيح است "الف  " گزينه             

  
  بيشتر بهره برده ايم ؟ را با هدف راهنماي مطالعه طراحي كنيم در حقيقت از كدام يك از استراتژي هاي زير log bookاگر  - ٢

  مسئله محوريالف ) 
  دانشجو محوري ب ) 

  جامعه نگر ج )  
  ادغام د ) 

  صحيح است   "د  " گزينه            
  

٣ Log book  ابزار مانيتورينگ وارزشيابي تكويني  

 مفاهيم كليدي  

١. Log book  كه با هدف مانيتورينگ وارزشيابي تكويني طراحي شده حاوي بخشي براي ثبت بازخورد اساتيد است. 

 .گردداين نوع كتابچه سبب افزايش و تعميق تعامل بين استاد و دانشجو مي  .٢

  

 اهداف يادگيري 

  شما پس از مطالعه اين نوشتار قادر خواهيد بود : 
  .ديبا اين ساختار را بر يادگيري دانشجو بيان كن log bookشيوه تاثير  .١

 .ديبا اهدافي در اين سطح را شرح ده  log bookوظايف استاد براي اجراي مناسب  .٢

   .دياهميت توجيه دقيق اساتيد و دانشجويان را بيان كن .٣
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٧ 

٣,١ Log book  ابزار مانيتورينگ  

جداولي كه يادگيري مرتبط و  بتجارو اهداف ، علاوه بر  شودابزار مانيتورينگ وارزشيابي تكويني طراحي با هدف يك   log bookاگر 

  .خواهد بودقسمتي براي ارائه بازخورد از سوي استاد ، مربي يا ناظر گروه  حاويكند  فراگير تجربيات خود را در آن ثبت مي

Log book   ، با ساختار ذكر شده خواهد توانست تعامل پيشرفته و مداومي را بين دانشجو و استاد ايجاد نمايد و سنجش دانشجو
قابل دستيابي است .  log bookاز مواردي است كه بواسطه ادگيري و ارزشيابي وسعت اطلاعات ارزشيابي و مانيتور نمودن فعاليت هايي آموزشي ، ي

Log book   ، در اين فرمت  بصورتي  طراحي مي شود كه نمايانگر فعاليت هاي انجام شده در بلاك آموزشي باشد . آموزش بر بالين، كنفرانس
كه برنامه وچگونگي اجراي ند  اجزاي يك بلاك آموزشي باشند درمانگاه هاي آموزشي ، پروژه هاي مراقبت از سلامت ، جلسات كلاسي و ...مي توان

ند كه اين فرايند يك امتحان مداوم نيست . بلكه اين برنامه، در واقع وثبت و مانيتور شود  . استاد و دانشجو بايد توجيه ش logبايست در  مي آن 
يادداشت مي نمودند  logبراي مانيتورينگ يادگيري صورت مي گيرد. در پايان كلاس درس، دانشجويان در زمان مشخصي نكات مرتبط درس را در 

ه دانشجو اين نشانگر مباحثي بود كه دانشجو يادگرفته است. استاد نكات يادداشت شده را بازبيني كند و در صورت ديدن اشتباه توصيه هاي لازم را ب و
بازبيني هاي بعدي  به او بدهد كه بيانگر ميزان درك دانشجو از ارائه استاد و نشاندهنده عملكرد دانشجو بود . براي  ٥ارائه كند و نمره اي از يك تا 

log book . به دانشجو برگردانده مي شود  
  

٣,٢ Log book ابزار ارزشيابي تكويني و بازخورد  

براي دانشجويان به عنوان يك تسهيل گر در برقراري ارتباط ، مشاوره گرفتن ودريافت بازخورد  log bookدر طي هر بلاك آموزشي 
را به  log bookايجاد شده و بهمين دليل متناسب و زمان بندي شده بود . اگر  log bookواسطه د . اين تعامل به ومناسب از استاد معرفي مي ش

را  اين صورت بخواهيم اجرا كنيم اساتيد و دانشجويان بايد به كرات درباره اين روش سنجش كه مي تواند به يادگيري دانشجو كمك كند و مشكلات
باشند كه هدف از اين تعامل تسهيل يادگيري است و نمرات براي روشن نمودن افرادي است كه نياز به  نشان دهد توجيه  شوند .تا آنها  بياد داشته

  كمك دارند و شناخت عملكرد مطلوب و تشويق دانشجويان براي بهتر كاركردن است.
د و فرمهاي ارزشيابي در اين تعامل بين استاد و دانشجو را خصوصاً در گروه كوچكي مانند آموزش بر بالين تشويق مي كن logاين نوع 

log .نيز امكان يك حلقه بازخورد كوتاه را براي هماهنگ كننده آموزشي دوره فراهم نمود  
 log book   كه با نقش و  ساخـتاري كه بتواند ارائـه بازخورد و مانيـتورينگ را تسهيل كند تعامل بين استاد و دانشجو را افزايش داده و

   اي اصلاح و تصحيح يادگيري دانشجو ايجاد مي كند. در اين تعامل فرصتي بر
  ايج تحليلـاده مي شود در نيمه دوره با توجه به نتــه آموزشي بعنوان ابزار ارزشيابي تكويني استفـدر برنام   log bookمثال : زمانيكه

  log book يك مصاحبه با هدف ارزيابي دانشجو انجام گرفته ، طي اين مصاحبه استاد باليني سوالاتي را از دانشجويان مي پرسد و در
به او بازخورد مي دهد و مواردي را كه دانشجو در نيمه دوم دوره آموزشي لازم است مورد توجه و مطالعه دقيق تري  logنهايت با توجه به محتواي 

  تعيين شده و در حقيقت ارزشيابي تكويني دانشجو  به اين شيوه اجرا مي شود .     log bookتعيين مي كند . اين مقدار در قرار دهد ، را 
  

  آزمون  
 ؟در سطح مانيتورينگ كدام مورد زير الزامي است   log bookبراي اجراي   - ١

  با فرمت مشخص  log تدوين  الف)
  اختصاص بخشي از نمره دانشجو  ب )

  ج ) مشاركت اساتيد در اجرا 
  توسط دانشجو  log تكميل  د)

  صحيح است   "ج  " گزينه              
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٨ 

  ؟كدام است   logمهمترين تاثير   - ٢
  افزايش تعامل بين استاد و دانشجو  الف)

  ب) دريافت بازخورد فردي از استاد 
  ج) ارزيابي دقيق دانشجو 

  تمام موارد  د)
  صحيح است   "د  " گزينه             

  

٤ log book  ابزار مستندسازي  

 مفاهيم كليدي  

١. Log book  كه با هدف مستند سازي طراحي شده حاوي بخشي براي ثبت دقيق تجربه هاي يادگيري است. 

 .براي دستياران تخصصي و فوق تخصصي مناسب است (بعلت ثبت كامل پروسيجرهاي انجام شده )  log bookاين نوع  .٢

 

 اهداف يادگيري 

  شما پس از مطالعه اين نوشتار قادر خواهيد بود : 
 .را شرح دهيد    log bookشيوه بررسي كيفيت  .١

  . با عدم قطعيت تجربيات در محيط باليني را بيان كنيد  log bookنحوه مقابله  .٢

 

  مقدمه ٤,١

نبايد ذهني   logbookش محتواي در اين شرايط سنج .به عنوان ابزار مستند سازي ياد مي كنند log bookدر اغلب منابع علمي از 
دانشكده ها باشد و با بكارگيري مقياس ها و نشانگرهاي مناسب و استفاده از تعدادي از اساتيد نتايج سنجش را دقيق و عادلانه رقم زد . در بعضي از 

  كار اطمينان حاصل شود. بررسي و سنجيده مي شود تا از دقت  log bookبا استفاده از ارزشيابان خارجي بطور تصادفي برخي از 
  

  مستند سازي در آموزش درمانگاهي ٤,٢

حجم قابل توجهي از آموزش باليني دانشجويان شامل آموزش درمانگاهي است كه از برنامه هاي باليني غيرمتمركز است و سبب كاهش 
آكادميك ، ساختار آموزش و كنترل  اين شرايطي است كه مي تواند سبب آسيب پذيرشدن محتواي .يك شكل بودن تجربيات يادگيري مي گردد

مداخله اي مناسب براي ساختارمند شدن آموزش درمانگاهي است . بطوريكه دانشجو در درمانگاه  log book كيفيت گردد . در صورتي كه تكميل 
تكميل كند، مشخصات بيمار و كليه پروسيجرهايي كه براي بيمار انجام داده و سطح مسئوليت خود را در فرايند تشخيص  log bookبراي هر بيمار 

روزانه در حضور اساتيد بازبيني شود . در اين شرايط علاوه بر آنكه به دانشجو در فراگيري مفاهيم باليني  log bookودرمان توضيح دهد و اين 
اين اطلاعات نيز به آموزش گيرنده وآموزش دهنده ديد وسيعي درباره چگونگي تجربيات كارآموزان ، اهداف آموزشي كه در  كمك خواهد شد ، تحليل

طول دوره آموزشي به آن دست يافته اند مي دهد .  به طور كلي سبب كاهش مشكلات آموزش در محيط هاي آموزشي ناهمگون مي شود و اساتيد 
  ارت بر تجربيات يادگيري دانشجو را دارند.در تمام مدت دوره امكان نظ
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٩ 

  مستند سازي در آموزش باليني ٤,٣

log book  به عنوان ابزار مستند سازي راهكار مناسبي براي مقابله با عدم قطعيت در آموزش باليني است. با توجه به حضور رده هاي
رزان ) ، استاد باليني  نمي تواند فقط بر آموزش كارآموزان تمركز كند. از دستيار فوق تخصصي تا كارآموزان و كارو مختلف آموزشي در بيمارستان ها (

  اران مختلفـاي پايه و برخورد با بيمـري كارآموز اطلاع دقيقي ندارد و ميزان توانايي كارآموز را در مهارت هـر دوره از سطح يادگيـبهمين دليل درآخ
آنچه دانشجويانش واقعاً انجام مي دهند دارد . به عبارتي كارآموزان در پايان دوره آموزش نمي داند و در واقع بندرت يك استاد باليني تصويري از 

  باليني همانند جعبه سياه از آموزش ها هستند و ما اطلاع كمي از آنچه آنها به عنوان تجربه آموزش گذرانده اند داريم . 
باليني با توجه به آن مي تواند از تجربيات آموزشي دانشجويان اطلاع پيداكند و با وجود داشته باشد استاد  logدر اين شرايط اگر در برنامه آموزشي 

  اين اطلاعات با نگرش جامع تر و عميق تر به برنامه ريزي آموزشي بپردازد .
يت آن دانشجويان در چرخش هاي متفاوت بخش هاي باليني را مي گذرانند و هر دانشجو تجربيات آموزشي منحصر به فرد دارد . واقع

تفاوت است كه ما نمي توانيم شرايطي را فراهم كنيم كه تمام دانشجويان فضاي آموزش باليني يكساني را تجربه كنند اما اگردانشجو در بخش هاي م
ايان دوره و در برخورد با بيماران متنوع اين مهارت هاي پايه را كسب كند آموزش باليني ما مناسب خواهد بود . اما مشـــكل آن است كه در پ

  logكارآموزي ،  دانشـــجويان با بعضي از تجارب باليني روبرو نشده اند و گاه اين موارد بخشي از توانايي هاي كليدي محسوب مي شوندوجود 
هاي اين چنيني را در شرايطي كه قبل از اتمام دوره مورد بازبيني توسط استاد قرارگرفته و اصلاحات مورد نياز اعمال شود مي تواند كاستي خصوصاً 

  كاهش دهد .
  

 آزمون     

 با هدف مستند سازي چه تاثيري بر آموزش باليني خواهد داشت ؟ logطراحي  - ١

  الف) ثبت تمام تجربيات يادگيري 
  ب)مقابله با عدم قطعيت در تجربه هاي يادگيري 

  ج)بررسي ميزان بيماران ويزيت شده توسط دانشجو و دستيار 
  د)يكسان سازي آموزش

  صحيح است   "ب  " گزينه             
  

  مي توان تصحيح كرد؟ log bookكدام يك از مشكلات آموزش درمانگاهي را با  - ٢
  الف ) عدم تمركز

  تفاوت تجربيات يادگيري ب )
  تعداد و تنوع بيماران ج ) 
  عدم قطعيت در مراجعه بيماراند )  
  صحيح است  "ب  "گزينه              
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١٠ 

٥  Log book ابزارارزشيابي برنامه  

 مفاهيم كليدي  
١. Log book يكولوم مقايسه گرددرزماني بعنوان ابزار ارزشيابي برنامه خواهد بود كه محتواي آن آناليز وبا اهداف وكو. 

 .براي مديران آموزشي بسيار مفيد است   log bookمحتواي  آناليزنتايج  .٢

 

 اهداف يادگيري  
 :شما پس از مطالعه اين نوشتار قادر خواهيد بود 

   .ديرا بيان كن  logاهميت آناليز محتواي  .١

 .را تشريح كنيد   log bookموانع دستيابي به اطلاعات مناسب از    .٢

 

  logارزشيابي برنامه بر اساس  ٥,١

آناليز محتواي آن اغلب كاربردهاي زيادي دارد و نتايج تحليل آن از  ،مي كند log bookبا توجه به زماني كه دانشجو صرف تكميل 
  logطرف استاد، هماهنگ كننده آموزش، مدير گروه و حتي آموزش دانشكده مهم و ضروري خواهد بود . اين در واقع يكي از جنبه هاي مهم تاثير

  بر برنامه آموزشي است . 
برنامه آموزش ارائه شده براي دانشجويان باشد و مديران دوره آموزشي را در مورد چگونگي دستيابي نتايج اين آناليز مي تواند بيانگر كيفيت 

يان شده به اهداف برنامه توجيه كند ودر واقع يك روش ارزشيابي برنامه آموزشي باليني است . با اين اطلاعات عمق و وسعت تجربيات دانشجويان نما
  دهد . رد قضاوت قرارميو ميزان كارآمدي فضاي آموزشي را مو

نقش مهمي را در كيفيت تجربه هاي باليني دانشجويان دارد و كمبود بيمار تهديد اساسي براي برنامه هاي آموزش باليني  ١از آن جا كه تركيب بيمار 
  اين اطلاعات مي تواند نشانگر مهمي در ارزشيابي برنامه كارآموزي يك گروه را تشكيل دهد. است طبعاً 

حاوي فرم هاي جداشدني براي ارزشيابي برنامه آموزش باشد و   logبعنوان ابزار ارزشيابي برنامه آن است كه  log book موارد استفاده ازيكي از 
براي سنجش كل بلاك آموزش و مقايسه اهداف با محتواي يادداشت هاي دانشجو بطور  log bookدر پايان هفته جمع آوري شود . تعدادي 

  و بررسي شود.  تصادفي انتخاب
ازپيش  آناليز اين فرم ها اطلاعات مناسب را در مورد چگونگي تجربيات باليني دانشجويان فراهم مي كرد و با مقايسه اين نتايج با اهداف آموزشي

تانسيل آموزش بخش، تكميل تعيين شده ارزشيابي وقضاوت بر روي برنامه آموزش باليني انجام گرديد .اما مواردي مانند استفاده ناكافي دانشجو از پ
  بر فرايند آموزشي دانست . logاز جمله مشكلاتي هستند كه نبايد از نظر دور ماند و ميتوان اين را مشكل و تهديد اساسي براي تاثير  logناقص 

وجيهي تاثير مناسبي را بر شود . اين جلسات ت logبا توجه به اهميت موضوع ، بايد زمان زيادي صرف توجيه دانشجويان براي چگونگي تكميل  
نمايند وسپس استاد باليني ودستيار به او log هاي تكميل شده مي گذارد .كارآموزان هر روز زمان مشخصي را بايد صرف تكميل  logبهبود كيفيت 

اين فرايند بطور كامل  بازخورد داده و دانشجو درصدد اصلاح برآيد اين مراحل وقت گيراست و در صورتي كه دانشجو و ساير عوامل دخيل در
ز همكاري ننمايند نتيجه كار رضايتبخش نخواهد بود و تنها زمان و انرژي زيادي صرف خواهد شد برنامه هاي توجيهي براي ايجاد نگرش مناسب ا

  كار تاثير نگذارد . بايست طراحي گردد تا در حين اجرا عدم همكاري افراد برنامه را ناكارآمد نساخته و بر روال قبل از اجراي برنامه مي
  

                                                
 

1 Case mix 
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  بر برنامه هاي آموزشي  logتنوع تاثير  ٥,٢

  سه مشكل قابل استفاده است .  براي رفع log bookاطلاعات به دست آمده از 
آموزش را به سمت بيماراني كه به او در او توانند دانشجو به كاستي هاي خودش در يادگيري باليني وقوف مي يابدو آنگاه اساتيد مي الف)

نگر در دسترس است استفاده واهند كرد راهنمايي كنند. براي اين كار مي توانند از بانك اطلاعاتي كه در مورد آموزش جامعه كمك خ
  در غير اين صورت هماننگ كننده آموزش مي تواند به دانشجو مشاوره دهد.  نمايند.

در اين صورت دانشجو مي تواند از تجارب باليني توسط  بيانگر تجارت ناكافي در برخي گرايش ها است logزماني كه نتايج تحليل  ب)
  استاد باليني كه در بيمارستان آموزشي  فعاليت مي كند ، استفاده نمايد. 

بيانگر كاستي هايي در برنامه هاي آموزشي و يا تركيب بيماران در برخي از بخشها باشد، كه اصلاح اين   logشرايطي كه نتايج تحليل  ج)
  گروه و دانشكده بايد صورت پذيرد. موارد از سوي 

  

 آزمون            

  ؟  مهمترين مشكل چيست به عنوان ابزار ارزشيابي برنامه است log bookزماني كه  - ١
               همكاري كم اساتيد در ارائه بازخورد به دانشجويان )الف 
 log bookتكميل ناقص  )ب 

  حجم زياد اطلاعات )ج  
  البق log bookطراحي  )د  
  صحيح است   "ب  " گزينه  
  

بيش  ،روزه دانشجويان ١٥يادداشت مي كنند.اما در دوره  log، در دانشجويان گروه نفرو تمام بيماراني را كه در بخش ويزيت مي كنند - ٢
 نفروتيك بستري نشد.ي بودند كه پس از پيوند كليه دچار مشكل شده بودند. اما در تمام دوره يك بيمار سندرم بيماران افراد  %١ ٠از

  مي توان اين مشكل را رفع نمود؟ logچگونه با استفاده از محتواي 
                بررسي تعداد بيمارانالف ) 

  تحليل تركيب بيماران ب )
  بررسي بازخورد اساتيد به دانشجو ج ) 
  بررسي پروسيجر هاي دانشجود )  
  صحيح است   "ب  "گزينه   
  

  log bookارزشيابي  ٦

 مفاهيم كليدي  

 .با توجه به جايگاه و اهداف در برنامه هاي آموزشي طراحي مي گردد  logسنجش كيفيت  .١

 .براي عينيت بخشيدن به فرايند سنجش از چك ليست مي توان استفاده نمود  .٢

 اهداف يادگيري 

  شما پس از مطالعه اين نوشتار قادر خواهيد بود : 
  .ديرا شرح ده  logشيوه سنجش  .١

 .يد ئبيان نما  log) را در سنجش  تعيين استاندارد و دستيابي به آن ستاندارد (جايگاه ا .٢
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١٢ 

  نتيجه گيري ٦,١

Log book   را به عنوان ابزاري براي مطالعه و مستند سازي و ... بيان كرديم اما در حقيقت عمق كاركردlog book .تغيير مي كند  
  اهداف آموزشي به اطلاع دانشجويان رسانيده مي شود. تنها، به عنوان راهنماي مطالعه log bookدر سطحي ترين كاركرد 

  به عنوان ابزار مستند سازي علاوه بر موارد قبل جداولي براي ثبت تجربيات ارائه مي شود.  log book در سطح دوم
  نيتورينگ جداولي براي ارائه نظرات اساتيد است . به عنوان ابزار ما log bookدر سطح سوم 

   است كه به عنوان ابزار ارزشيابي برنامه ديده مي شود.  log bookرم عميق ترين تاثير و در سطح چها 
  

  log bookنمره دهي  ٦,٢

در برنامه آموزشي  logابزار سنجش است اما بايستي بررسي و نمره دهي گردد ، طبعا دقت اين فرايند به جايگاه   log bookاگرچه 
گردد. در ابتدا بر اساس اهداف آموزشي بايستي چك ليست هايي تهيه شود تا بر اساس آن كيفيت تكميل با  (تكويني ، تكميلي) بر مي

توسط دو يا سه تن از اساتيد بررسي و ميانگين نمره محاسبه مي شود . در چك ليست مواردي  logعينيت بيشتري بررسي گردد سپس هر 
  ) بايد در نظر گرفته شود . logيجر ،كيفيت كار (بر اساس بازخورد ثبت شده در مانند تعداد موارد ،تنوع بيماري ها ،انواع پروس

با توجه به استاندارد هاي آموزشي طراحي شده باشددستيابي به استانداردها براي كسب نمره قبولي الزامي خواهد بود .   logچنانچه
ي گردد براي مثال نوع اعمال جراحي ، نقش دستيار و تعداد آن استانداردها بر اساس اهداف آموزشي ، سطح دانشجو و دستياران طراحي م

 براي دستيار سال اول جراحي با دستيار سال سوم جراحي متفاوت خواهد بود . مواردي مانند حرفه اي عمل كردن ، رفتار با ساير تيم درماني
  و...نيز توسط اساتيد مورد توجه قرار مي گيرد. 

  
  

 آزمون             

داخلي طراحـي شده است موارد متعددي ثبت مي گردد. در پايان مـاه كداميك از موارد در كه براي دستياران  log bookدر  - ١
  حائز اهميت نيست ؟ log book سنجش و نمـره دهي به 

              تعداد موارد ديده شده )الف     
  تنوع موارد در طول دوره )ب     
  دستيابي به استاندارد ها )ج     

  باز خورد استاد باليني )د     
  صحيح است   "د  "گزينه   

  
 بر برنامه هاي آموزشي چيست ؟ logعميق ترين تاثير  - ٢

  به عنوان ابزار مانيتورينگ log bookالف ) 
  به عنوان ابزار مستند سازي  log bookب ) 

  به عنوان ابزار ارزشيابي برنامه  log book) ج 
  به عنوان راهنماي مطالعه  log bookد ) 

  صحيح است   "ج  "گزينه   



  

 

Log Book  
  

  دكترمحبوبه صابر

  

١٣ 

  خلاصه

Log book  دنهاي مختلف مي باشد و عمومي ترين آن كتابچه اي است براي ياد آوري اجزاء فرآي عرصهدر گوناگون هاي  ابزاري با كاركرد 
  هاي پيچده اي كه بايد مكرراً تكرار شود.

  ه قبل بر مي گردد.ـود سطوح يادگيري و آموزش مهارت ها به بيش از دو دهـبراي بهبموزش باليني آكاركردآموزشي اين ابزار در 
 E-logاغلب بهره گيري از اين ابزار در اغلب موارد به صورت الكترونيكي بوده و دانشجويان موظف اند كه تجربيات باليني خود را در  امروزه

  ور فرم هاي كاغذي آن مورد استفاده قرار مي گيرد.وارد نمايند . اما در حال حاضر در اغلب دانشگاه هاي كش
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